Vardare nere for rakning

Klimatet hardnar pa svenska
fangelser. Fler intagna, farre
anstdllda, storre krav, mer ansvar,
mindre pengar.

TEXT: HANS KARLSSON
BILD: ADAM HAGLUND

Under 2004 uppmirksammades kriminal-
virden pé grund av flera allvarliga rymning-
ar, fritagningar och ett gisslandrama. Foljden
blev ett 2005 med 6kad kontroll och hirda-
re krav pa sikerhet. Samtidigt har omfattan-
de besparingar genomforts. I éverfulla anstal-
ter med allt tuffare klimat ir det siledes firre
virdare som stir fér tryggheten, bide pa insi-
dan och pa utsidan av murarna.

— Det gér inte att jobba pa ett fingelse om
man dr ridd, dd klarar man inte arbetet, siger
Hékan Tullberg, skyddsombud inom krimi-
nalvirdsmyndigheten i Malmé norr.

Den vita skylten pekar mot ett stilla kvar-
ter, omgardat av en fem meter hog betong-
mur. Ovanpd den ligger en 1,5 meter hog
concertinatridd — en taggtrad med smé kniv-
blad. “Kv.99 Centralfingelset” stir det pd
skylten. Kirsebergsanstalten ligger mitt i
Malmé, vigg i vigg med en grundskola och
dr en av de arra anstalter som Kriminal-
vardsstyrelsen satsade pa efter forra arets
uppmirksammade rymningar.

- Folk vet nog inte hur grovt kriminella
som sitter har. Men skulle ndgon komma ut
s stannar de vil inte i omradet, siger Sanna
Hansson som jobbar pé fingelset i fyra ar.

Nycklarna skramlar nar Hikan Tullberg
laser upp en dérr, glider igenom och ldser
bakom sig igen. Avdelningarna ska inte ha
kontakt med varandra och ingen obehérig
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ska kunna komma in i eller ut fran fingel-
set. Dirfor bdr inte vardarna nigra nycklar
som leder ut ur byggnaden ifall en knippa
skulla hamna i fel hinder. Fér att komma ut
cller foér att ga pd promenad miste nyck-
larna bytas i ett skdp. Om nycklarna ir
borta mer dn 14 timmar sd larmar skdpet
- dnnu en foljd av sikerhetstinkandet.

- Har finns plats for 157 intagna och det
ar fullt &verallt. Planeringen utgdr frin en
belaggning pa 90 procent for att kunna flytta
de intagna om det blir problem. Allt dr anpas-
sat for det; personal, kok, fritidsutrymmen.
Men idag har de flesta anstalter en beligg-
ning pa 99-100 procent och pa hiktena kan
de intagna fa bo tillsammans, siger han.

Kriminalvarden kldms mellan 6verbeliggning
och stora besparingskrav. I varas ville Krimi-
nalvardsstyrelsen spara 100 miljoner pa per-
sonalsidan. Fackférbundet SEKO befarade da
att 300 vardartjinster skulle férsvinna.

— De kraven var helt orealistiska och nu
kan vi konstatera att det rér sig om 147
tjdnster, men de ar tagna fran en redan lig
personalnivd, siger Roal Nilsen som ir
ombudsman pa SEKO.

Det betyder lingre vintetider och mindre
kontakt mellan de intagna och vardarna
vilket i sin tur leder till en tuffare arbetsmiljo
med spanningar, hot och vild. Hakan Tull-
berg siger att Kirseberg nu gar pa en mini-
mibemanning,.

— Vi kinner att vi dr fér fa for atc klara
var uppgift. Om man trycker pa oéverfalls-
larmet vill man att det ska komma manga.
Nu kan vi vara tvi eller tre virdare pa tju-
gofem intagna.

Kraven pd bittre sikerhet kommer sile-
des att uppritthillas av firre anstillda. Sam-
tidigt har en rad dtgirder vidtagits for att

stirka det ytrre fysiska och tekniska skydder.
Hakan Tullberg tycker att det ar mirkligt.
- Kameror och taggtrdd hindrar inga
rymningar, det dr det personalen som gor.
Man kan tycka att det ir minga anstillda
inom kriminalvirden i férhallande till anta-
let intagna, men man mdste titta pd den uni-
formerade personalen, siger han.

Bernt Runberg ar skyddsombud pa Skogo-
meanstalten utanfér Goteborg och han
bekraftar situationen nar han forklarar vad
han kallar for “ldjevickande miljardsléseri™.

-1 mitten av-1990-taler delades krimi-
nalvirden upp i 37 myndigheter och det var
ett oerhdrt sloseri med skattemedel som kunde
ha lagts pa vardare och verksamheten. Istillet
fick vi mingder av myndighetschefer och kon-
torspersonal som inte tillfér ndgot, siger han.

I Skogome har glappet mellan visionen
om en god kriminalvard och de pagdende
besparingarna skapat en sa kinslig situation
att en del av vardarna inte vill uppge sina
riktiga namn. “Leif” har jobbat som vir-
dare i tre dr och han kinner sig uppgiven.

— Man drar in pd sd mycket, men dnda
krivs det samma arbetsinsats av oss. Just nu
ir det mest kaos. Miljon har blivit tuffare
for de intagna. Ledningen har lagt om vira
scheman till mer bevakning och mindre
samtal. Det har gért frin behandling till
sikerhet, en rent populistisk kriminalvard
didr man stiller hirdare krav, siger han.

“Karin” har arbetat i tv dr och hon upp-
lever samma vanmakt. Numera ar en kri-
minalvirdare normalt i tjéinst varannan helg
och har flera kvillspass.

— Nér man slutar ta in vikarier vid vakan-
ser, far vi stora forandringar i vra tjdnst-
goringsscheman. Firre ska ticka upp fler
tider. Samtidigt har vi fart fler klienter att

SOCIALPOLITIK NR 45 2005



Kameror och taggtrad hindrar inga rymningar, sager Hakan
Tullberg. Det ar det personalen som gor.
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Behandlingsprogram laggs ner for att de ar dyra. | langden skulle det dock léna sig
att ha kvar dem. Det menar Sanna Hansson, vrdare pa Kirseberg.

"

14 SOCIALPOLITIK NR 45 2005



vara kontaktman fér, siger hon.

Nir en domd person kommer till en
anstalt gors en utredning utifrin aspekter
som ekonomi, jobb, familj och droger och
sedan graderas hjalpbehovet pa en skala frin
ett till fyra. Varje vardare dr kontaktman for
tre till fem interner och skoter dirigenom all
kontake utit mot samhallet liksom indt mot
anstalten. De foljer med pd permissioner och
planerar fér att tiden inne i fangelset ska bli
sd meningsfull som méjligt.

Men tiden och orken for samtal med de
intagna blir allt mer begrinsad, enligt “Peter”
som varit vardare i Skogome i sex dr.

— Det blir larr sa are vi blir sittande vid
datorn nar det dr farre personal pd avdel-
ningen. Till stor del beror det pd mingden
arbetsuppgifter, det tar pa oss psykiskt. Man
kianner att man inte orkar prata med de
intagna ndr man jobbar sd mycket, man
kanner mest fér att stinga dérren och vara
for sig sjalv, siger han.

Bide Hakan Tullberg och Bernt Runberg
bekriftar ate det kan vara ett evigt tjatan-
de frin internerna, om allt.

- De hittar stindigt nya saker, de provo-
cerar och tinjer pa grinserna vilket perso-
nalen maste kunna hantera. Grinssittning
sker hela tiden. Det dr mycket pafrestan-
de, siger Bernt Runberg.

Balansgdngen mellan nirhet och distans
kan vara svar. Rollerna dr dubbla. Varda-
ren Peter lyfter ocksd fram att det kan bli
problem om avstindet mellan de intagna
och vardarna blir for stort.

- Det ir ldrtare for en intagen att avper-
sonifiera oss om vi inte har en relation och
da blir det lattare brik. Om larmet gir maste
vi rusa ivig for att hjilpa tll, om vi kan, och
man vet aldrig vad man kommer till, siger han.

Men arbetet som kriminalvirdare ar inte
enbart kravande. Anstalten i Skogome har
specialiserat sig pd sexualbrotslingar som
dr svira att placera nigon annanstans. Bland
de kriminella finns en hierarki dir sexual-
brottslingarna hamnar lingst ner. Men det
finns en rangordning dven dir. Det dr bérttre
att vara valdtiktsman dn pedofil. Karin menar
dirfor att hennes arbete dr avgorande.

— Ute i samhillet kan man bara se den
dir jdvla pedofilen och vilja ta bort honom,

Mellan 1998 och 2003 6kade antalet
interner med 1 400. Sambandet mellan
strafftidens ldngd och antalet anstalts-
platser &r tydligt: om genomsnittet okar
med en vecka motsvarar det 200 platser.
2003 var medelstrafftiden 318 dagar vil-
ket var 40 dagar langre &n 1998.
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men ndr vi moter honom hir pd insidan far
vi se hela minniskan och vi kan hjilpa
honom mer. Jag tror att det dr likadant for
internerna gentemot virdarna. Om de
kinner att det inte 4r sa stor skillnad, om vi
inte bara dr “plitar”, kan vi komma nir-
mare. Vi dr ju hir bade for att skydda sam-
hillet och for att minska de skadliga effek-
terna av frihetsberovandet, siger hon.

Bade Leif och Karin trivs med sitt arbete,
men kinner en frustration dver att de inte
kan gora allt de skulle vilja.

- Vad ar det som gér mest skillnad i den
intagnes livssituation? Ar det vad som sker
under en behandlingstimme i veckan eller ir
dert helheten, att det dr lugnt pa avdelning-
en, att relationen till virdarna fungerar? De
intagna mdste kunna praktisera det de moter
i behandlingen pd manniskor som repre-
senterar det 6vriga samhillet. Vi ir de repre-
sentanterna, siger Leif.

| Kirseberg patalar virdaren Sanna Hans-
son samma sak. Hon ska vara néra de intag-
na, men inte privat, inte fér nira. Som
kvinna kan hon dirfér kinna sig i bade
over- och underlige. Hon blir aldrig ett reellt
hot mot ndgon och det finns ingen presti-
ge i att brika med henne. Samtidigt fir hon
mata och hantera manga kinslor hos dem
som ir inldsta, bide ledsnad och glidje.

- Minga behandlingsprogram har lagts
ner eftersom de kostar pengar, men i ling-
den blir det billigare att ha dem kvar, siger
hon. Man kan undra vad syftet ir med kri-
minalvarden. At ha der lugnt pa anstalten?
Att forvara brottslingar? Eller arr lyckas fa
dem “bartre ut™?

I den interna rapporteringen har nya for-
muleringar dykt upp som visar pd konse-
kvensen av besparingarna. For att nd mélet
med en budget i balans 2007 begir Krimi-
nalvirdsstyrelsen att regeringen ska precisera
“det framtida kriminalpolitiska uppdraget”.
I Statskontorets granskning av kriminalvar-
den talas det om “ambitionsnividndringar”.

Varje dag vicks internerna klockan arta
pd morgonen da virdaren laser upp cell-
dorren och vid 19.45 blir de inldsta igen. Det
finns forslag pa att inldsningen ska ske dnnu
tidigare. Om en intagen &nskar ndgot utover
de faststillda reglerna miste en formell
ansokan fyllas i och limnas till kontakt-
mannen och beslutssystemet kan var trégt.
Sanna Hansson hjilper en fransktalande
intagen att fylla i hans ansékan.

— Hiir gér inte att gbra nigra egna val alls,
det finns ingen spontanitet. Om vi ska gd pa
promenad gér vi vid en viss tid prick for att
de intagna inte ska krocka med nigon som de
inte ska méta. Allt dr valdige logististiskt, varje

férindring paverkar hela huset, siger hon.

Men Hakan Tullberg uttrycker ind4 en
viss stolthet fér Kirsebergs arbersmiljo.

— Pd vissa anstalter med samma siker-
hetsklass finns det omraden dir vardarna
inte fir rora sig alls, diir de intagna styr helt
och héllet. Gar man dir kommer det snart
nagot flygande eller ocksd uppstar problem.
Di undviker man hellre det. Pa Kirseberg
finns inga sddana grinser, siger han.

Kriminalvarden har svirt att hilla kvar sina
anstillda. Varje ar ir personalomsittning-
en cirka 1 500 personer. Ambitionen ér att
varje virdare ska genomga en grundutbild-
ning, KRUT, som betalas av myndigheten.
Det utgér en stor kostnad, cirka 250 000
kronor per person, da den som utbildas
miste ersittas med en vikare som sedan i sin
tur bor utbildas.

Under 2005 inleddes en utredning kring
méjligheterna att skapa en tvairig akade-
misk yrkesutbildning fér kriminalvirdare
inom hogskolan for att frin bérjan rekry-
tera personal med hogre kompetens. Fler
vintas da stanna kvar i yrker och dess starus
hojs. Miler dr att minst 50 procent av var-
darna ska ha en relevant hisgskoleutbildning,
idag ar det 26 procent. Samtidigt stiller det
hogre krav pa en god arbetsmiljo, ett
meningsfullt arbetsinnehdll, utvecklings-
mdjligheter och hogre lén. Sanna Hansson
har en avklarad juristexamen, men tjianar
bara 17 000 kronor i manaden.

— Vill man locka personal med hogre
utbildning maste man betala mer in sa. Kri-
minalvdrden vill héja kompetensen inom
kdren, men det fir inte kosta nagot. Nu liser
jag spanska och psykologi, men det far ske
pé fritiden och myndigheten vill inte betala
kostnaden. [ borjan gick jag in hdr med en
stor iver och minga sa att jag var fér ambi-
tiés, men nu bérjar jag bli troee pa alla
besparingar, siger hon.

I Skogome kinner man igen diskussionen.

— Vem tar ansvar for att forst ge en sd bra
utbildning och sedan skicka ut oss pi en
arbetsplats med lag 16n och i en arbetsmil-
jo dir fa vill stanna kvar? frigar Leif.

Och Karin befarar att det snart inte
kommer artt finnas nigon engagerad per-
sonal kvar om arbetsvillkoren blir allt samre.

— Pi ett plan ir det ett mycker attrakrive
arbete. Vi har alla ldst beteendevetenskap
i ndgon form och skulle kunna praktisera
det hir. I tanken dr det midnga ganger spin-
nande och lockande att jobba med derta,
men i verkligheten blir man bara matt. Jag
trodde artr det skulle vara klienterna som
kriavde mest energi, men idag ir det framfor
allt organisationen. Manga kommer att vara
hir bara fér att de behéver ett jobb och vad
blir det for kriminalvird av det? m

Fotnot:
Leif, Karin och Peter pi Skogomeanstalten
heter egentligen nigot annat.
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